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Dynafer SA est une société suisse fondée en 1982, à La Chaux-de-Fonds, au cœur de la région horlogère. 

Appartenant à un grand groupe horloger haut de gamme, nous nous sommes, au fil du temps, forgés une réputation 
d’excellence dans les domaines de l’usinage de masse oscillante et de la mécanique de haute précision. 

 
 

Pour la rentrée d’août 2025, nous proposons une place d’ : 
 

 

Apprenti Micromécanicien CFC (H/F) 
 
 
 
Le micromécanicien fabrique et assemble des pièces de très petites dimensions pour divers appareils 
et outillages : pièces d’horlogerie, prothèses médicales, instruments de mesure, étampes, etc. Il 
fabrique des pièces uniques, des prototypes ou des séries limitées. Il doit parfois adapter les plans du 
bureau technique aux possibilités réelles des machines de production. 

Dans notre entreprise, l’apprenti micromécanicien aura la chance d’apprendre son métier sur des 
machines conventionnelles en réalisant la majorité du temps des pièces unitaires destinées à 
l’industrie horlogère. 

 

 

 

RESPONSABILITES PRINCIPALES 

• Prendre connaissance des opérations à effectuer à partir de dessins ou d’ordres de 
fabrication 

• Choisir le processus d’usinage et les outils adéquats 

• Réaliser l’usinage des pièces sur des machines conventionnelles et CNC 

• Identifier, analyser et résoudre les problèmes liés à la fabrication des pièces 

• Vérifier la conformité dimensionnelle et esthétique des pièces fabriquées, les rectifier et les 
nettoyer 

• Entretenir les moyens de production 
 
 
 
VOTRE PROFIL 

• Scolarité obligatoire achevée 

• Bon niveau en mathématiques 

• Esprit logique et méthodique 

• Sens de la représentation dans l’espace 

• Habileté manuelle et sens de la précision 

• Intérêt pour le travail soigné, l’ordre et la propreté 

• Envie de s’investir scolairement et professionnellement 
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NOUS OFFRONS 

• Une formation de qualité dans un environnement de travail agréable 

• Des outils techniques performants 

• Des conditions de travail attractives, notre société étant régie par la CCT des industries 
horlogères et microtechnique suisses 

• Une cafétéria récente et équipée 

• La flexibilité de votre emploi du temps :  
o Possibilité de démarrer votre journée dès 6h00 
o Heures bloquées 9h00-11h00 et 14h00-15h00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vous souhaitez vous former au sein d’une entreprise en développement, à taille et valeurs humaines ? 

 
Un cadre de travail agréable et de récents locaux et équipements vous stimulent ? 

 
Alors envoyez-nous votre dossier complet 

 (lettre de motivation, CV et bulletins scolaires des trois dernières années au format PDF) à l’adresse 
emplois@dynafer.ch 
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