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Dynafer SA est une société suisse fondée en 1982, à La Chaux-de-Fonds, au cœur de la région horlogère. 

Appartenant à un grand groupe horloger haut de gamme, nous nous sommes, au fil du temps, forgés une réputation 
d’excellence dans les domaines de l’usinage de masse oscillante et de la mécanique de haute précision. 

 
Pour notre département Qualité, nous sommes à la recherche d’un : 

 

Responsable Contrôle Flux Produits (H/F) 
 

 

TYPE DE CONTRAT CDI 
TAUX  80-100%  
HORAIRE Horaire variable 
DATE D’ENTREE De suite ou à convenir 
 

 
VOS RESPONSABILITES 

• Gérer et motiver son équipe composée de quinze personnes 

• Maintenir à jour le référentiel de pièces 

• Visiter des masses oscillantes 

• Former les nouveaux collaborateurs au visitage intermédiaire et final de tous les calibres 

• Veiller à la formation continue des collaborateurs sur les nouvelles procédures 

• Gérer les priorités quotidiennes de l’atelier visitage, répartir et distribuer le travail 

• Garantir le flux des envois sous-traitance et clients 

• Gérer l’inventaire mensuel 

• Anticiper les besoins de formation et de développement de compétences 

• Identifier les talents potentiels et anticiper la relève 

• Veiller à créer une ambiance de travail agréable 
 
 
VOTRE PROFIL 

• CFC de Qualiticien en microtechnique ou formation dans un domaine technique ou 
administratif 

• Formation TQ1/TQ2 un atout 

• Expérience confirmée dans le visitage de composants horlogers 

• Proactivité, curiosité et persévérance 

• Très bon relationnel 

• Esprit d’équipe 

• Excellentes capacités de communication & pouvoir de conviction 
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NOS AVANTAGES 

• Des conditions attractives, notre société étant régie par la CCT des industries horlogères et 
microtechnique suisses 

• Une cafétéria récente et équipée 

• Le choix de votre plan LPP à des conditions avantageuses 
 
 

 
Vous souhaitez travailler au sein d’une entreprise en développement, à taille et valeurs humaines ? 

 
Un cadre de travail agréable et de récents locaux et équipements vous stimulent ? 

 
Alors envoyez-nous votre dossier complet (lettre de motivation, CV, certificats de travail et diplômes) 

à l’adresse emplois@dynafer.ch 

mailto:emplois@dynafer.ch

